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 Sistema de Gestión Integrado  

 

 

POLÍTICA DE SEGURIDAD 

 
TRADE & BUSINESS SAS compañía especializada en embarques y logística internacional, que 
se compromete a realizar el seguimiento y control de los riesgos asociados a todos los procesos, 
con el fin de evitar la contaminación y prevenir el desarrollo de actividades ilícitas, de corrupción, 
soborno, lavado de activos, financiación del terrorismo, o el uso de armas de destrucción masiva, 
cumpliendo con la normatividad vigente aplicable, promoviendo la seguridad en el uso de las 
tecnologías de la información y orientando todos los esfuerzos en mejorar continuamente el 
sistema de gestión de seguridad y resiliencia. 

La Alta Dirección asume el liderazgo del sistema, asegurando su integración en los procesos 

estratégicos de la organización, la asignación de recursos necesarios y la promoción de una 

cultura de seguridad en todos los niveles.  

OBJETIVOS 

1. Identificar, evaluar y tratar las amenazas y riesgos en la cadena de suministro relacionados 
con contaminación, sabotaje, pérdida, corrupción, soborno, lavado de activos, financiación 
del terrorismo, uso de armas de destrucción masiva u otras actividades ilícitas, fortaleciendo 
la resiliencia organizacional mediante acciones de prevención, mitigación, respuesta y 
recuperación que protejan la continuidad operacional. 
 

2. Cumplir con los requisitos legales, estatutarios y demás reglamentación sobre seguridad 
establecida. 
 

3. Evaluar las condiciones operativas, financieras, tecnológicas promoviendo la seguridad en el 
uso de las tecnologías de la información y procurando la mejora continua en el desempeño 
de los procesos. 
 

4. Comunicar y crear conciencia en el personal y partes interesadas en el cumplimento de la 
política de gestión de seguridad. 
 

5. Garantizar que todas las actividades operativas de fletes internacionales y logística integral 
estén controladas a través de procesos de seguimiento y control definidos en los 
procedimientos de operaciones. 

 
 
 

 

___________________________ 

Gerente 
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CONTROL DE MODIFICACIONES Y REGISTRO DE APROBACIÓN: 
 

VERSIÓN FECHA VIGENCIA RAZÓN DEL CAMBIO 

01 12/04/2019 Versión Inicial 

02 12/04/2019 Se incluye firma del representante Legal 

03 23/03/2021 Se hace cambio de la imagen corporativa 

04 11/01/2023 
Se realizan cambios incluyendo nuevos componentes de la política de 
acuerdo con la Norma BASC V6. 

05 06/02/2024 
Se realizan cambios incluyendo el control de modificaciones y registros de 
aprobación.  

06 13/11/2024 
Se realiza revisión de la política, se realizan cambios de acuerdo a la 
transición de la nueva versión de la norma ISO 28000:2022. 

07 13/02/2026 

Se realiza revisión, seguimiento y actualización de la política, se incluye la 
palabra Resiliencia en la política y se incluye en el objetivo No.1 fortaleciendo 
la resiliencia organizacional mediante acciones de prevención, mitigación, 
respuesta y recuperación que protejan la continuidad operacional de acuerdo 
a los requisitos de la norma ISO 28000:2022. 

 
 ELABORADO POR:                                         REVISADO POR:                                  APROBADO POR:                    

Firma:  
 
   

Nombre: MARYSOL PORTILLA YERIS PAOLA VERA DAYANA ORDOÑEZ 

Cargo: Líder del SGI Representante del SG Gerente  

Fecha: 13/02/2026 13/02/2026 13/02/2026 

 
 


